JAVNA USTANOVA SREDNJA POSLOVNO - KOMERCIJALNA
I TRGOVACKA SKOLA SARAJEVO

PRAVILNIK

O STICANJU I RASPODJELI VLASTITIH JAVNIH PRIHODA
JU SREDNJA POSLOVNO-KOMERCIJALNA I TRGOVACKA SKOLA SARAJEVO

Sarajevo, august 2023. godine



Na temelju odredbi ¢lana 143. Zakona o srednjem obrazovanju ("Sluzbene novine KS", broj: 23/17;
30/19 1 33/21), te ¢lana 155. Pravila Javne ustanove Srednja poslovno — komercijalna i trgovacka Skola
Sarajevo, u skladu s Pravilnikom o vrstama vlastitih javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine FBiH" broj: 104/22), Smjernicama Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo broj: 11-07/01-11-1134-1/23 od 25.04.2023. godine i izmjenama Smjernica Ministarstva za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo u vezi donoSenja akta o vlastitim javnim prihodima broj: 11-
07/01-11-11134-2/23 od 11.05.2023. godine, Skolski odbor je na 19. sjednici odrzanoj 31.08.2023.
godine, jednoglasno donio

PRAVILNIK

o sticanju 1 raspodjeli vlastitih javnih prihoda
JU Srednja poslovno — komercijalna 1 trgovacka Skola Sarajevo

I - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)
(1) Pravilnikom o sticanju i raspodjeli vlastitih javnih prihoda (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduje se
naCin sticanja i1 rapodjela vlastitih sredstava Javne ustanove Srednja poslovno — komercijalna 1
trgovacka $kola Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skola).

Clan 2.
(Vlastiti javni prihodi Skole, na¢in i rokovi raspodjele)

(1) Vlastiti javni prihodi koje ostvari Skola, kao budZetski korisnik Kantona Sarajevo, obavljanjem
osnovne djelatnosti i ostalih djelatnosti za koje ima saglasnost nadleznih organa, javni su prihodi koji se u

cjelosti rasporeduju Skoli u skladu s ovim Pravilnikom.

(2) Prihodi ostvareni obavljanjem djelatnosti koriste se za pokriée redovnih rashoda. Skola je duzna, na
osnovu planiranih vlastitih prihoda, planirati i rashode koje ¢e pokriti iz tih prihoda. Rashodi nastali

obavljanjem djelatnosti moraju se u cijelosti pokriti iz prihoda iste djelatnosti.

(3) Vlastiti javni prihodi se koriste u toku fiskalne godine, a neutroSeni dio vlastitih prihoda postaje javni

prihod BudZeta naredne godine.

II STICANJE VLASTITIH JAVNIH PRIHODA

Clan 3.
(Nadin ostvarivanja vlastitih javnih prihoda)
(1) Pod vlastitim javnim prihodima koje ostvaruje Skola podrazumijevaju se:

a) Prihodi ostvareni po osnovu realizacije obrazovanja vanrednih kandidata/ucenika;
b) Prihodi ostvareni od izdavanja opreme i prostora u zakup;
c) Prihodi ostvareni od izdavanja izvoda iz nastavnog plana i programa;
d) Prihodi ostvareni od prodaje otpadnog materijala;
e) Prihodi ostvareni od reklamno-propagandnih usluga;
f) Prihodi od hospitovanja (pedagosko-metodicke prakse ucenika);
g) Prihodi od kopiranja i uvezivanja pisanog materijala.



Clan 4.
(Prihodi po osnovu organizacije i realizacije sticanja srednjeg obrazovanja)

(1) Cijene usluga za obrazovanje vanrednih kandidata/u¢enika Javne ustanove Srednja poslovno-
komercijalna i trgovacka Skola Sarajevo za zanimanja treceg i Cetvrtog stepena struéne spreme/zanimanja
utvrduju se u slijede¢im iznosima:

- Upisnina za SKolskul OdINU ..........cccceieiieriiiiiiiiiie et 55,00 KM;
- Instruktivna nastava za grupu od 10 i viSe kandidata (po ¢asu).........ccceeeveerveeneenns 5,00 KM
- Instruktivna nastava za grupu do 10 kandidata (po €asu)........cccceeveerveecreervennenns 10,00 KM
- Ispit bez pismenog dijela........cccuieeiiiiiiieiiie e e 33,00 KM
- Ispit sa pismenim dijelom.........c.ceecciieiiiiriiiienieeece e 45,00 KM
- Ispit 1Z PraktiCne NASTAVE. ........eeeiieeiiiieeiiie et eerie et e e e s e saae e aae e 45,00 KM
= MAtUTSKT ISPIL...eiiieiiiieiie et e et e e erae e e enaeeenes 80,00 KM
= TroSkovi praktiCne NASTAVE........cccveeeiieeiiieeiee et eeeeeetieeestteeseee e ee e ee e e e seaeens 33,00 KM
Clan 5.

(Prihodi ostvareni od naknada za izdavanje opreme i prostora u zakup)
(1) Skola moZe dati u zakup nepokretnu imovinu i opremu koja nije neophodna za nesmetano obavljanje
djelatnosti.
(2) Odluku o izdavanju i visini zakupnine donosi Skolski odbor.

Clan 6.
(Prihodi od izdavanja izvoda iz nastavnog plana i programa)
(1) Za izdavanje izvoda iz nastavnog plana 1 programa podnosioci zahtjeva upla¢uju novc¢ani iznos od 66
KM po razredu.

Clan 7.
(Prihodi ostvareni od prodaje otpadnog materijala)
(1) Skola moze sticati prihode ostvarene od prodaje otpadnog materijala.
(2) Odluku o naknadi i upotrebi ovih sredstava donosi Skolski odbor.

Clan 8.
(Prihodi od reklamno-propagandnih usluga)
(1) Skola moze sticati prihode ostvarene od reklamno-propagandnih usluga.
(2) Odluku o naknadi i upotrebi ovih sredstava donosi Skolski odbor.

Clan 9.
(Prihodi od pedagosko-metodicke prakse studenata)
(1) Skola moZe sticati prihode ostvarene od hospitovanja /pedagosko-metodicke prakse studenata/, a visinu
naknade utvrduje Skolski/upravni odbor ustanove u kojima se realizuju usluge.



Clan 10.
(Prihodi ostvareni po osnovu kopiranja i uvezivanja pisanog materijala)
(1)Skola moZe sticati prihode ostvarene kopiranjem i uvezivanjem pisanog materijalaa.
(2) Odluku o naknadi i upotrebi ovih sredstava donosi Skolski odbor.

III RASPODJELA VLASTITIH JAVNIH PRIHODA

Clan 11.
(Raspodjela vlastitih javnih prihoda Skole)
(1) Vlastiti javni prihodi koje Skola ostvari rasporeduju se, kako slijedi:

1. Prihodi ostvareni po osnovu obrazovanja vanrednih kandidata/u¢enika rasporeduju se, kako slijedi:

- 60% za naknade radnicima koji sudjeluju u realizaciji poslova,

- 20% za materijalne troSkove, tekuce transfere i inventar,

- 20% za nabavku stalnih sredstava.

Dio prihoda (60%) koji pripadaju nastavnicima, ostvarenith po osnovu realizacije instruktivne

nastave, rasporeduje se kako slijedi:

- 60% nastavnicima koji realiziraju instruktivnu nastavu

- 40% za naknade ostalim radnicima izvan nastave koji sudjeluju u realizaciji poslova, u okviru
kojih se sredstva rasporeduju na slijedeci nacin:

- Direktor 20 %;
- Pomoc¢nik direktora 20 %;
- Sekretar 20 %;
- Racunovodstveni radnik 20 %;
- Tehnicko osoblje ukupno 20 %.

Dio prihoda (60 %) koji pripadaju nastavnicima, ostvarenih po osnovu realizacije ispita, rasporeduje
se kako slijedi:
- 50% nastavnicima koji realizuju ispite 1 to:
- 50% od cijene ispita za naknadu ispitivacu,
- 50% od cijene ispita za naknade ostalim ¢lanovima ispitne komisije,
- 50% za naknade ostalim radnicima izvan nastave koji sudjeluju u realizaciji poslova, u okviru
kojih se sredstva rasporeduju na slijede¢i nacin:

- Direktor 20 %;
- Pomoc¢nik direktora 20 %;
- Sekretar 20 %;
- Racunovodstveni radnik 20 %;
- Tehnicko osoblje ukupno 20 %.

Dio prihoda koji pripadaju radnicima, ostvarenih po osnovu organizacije upisa, rasporeduje se kako
slijedi:

- Direktor 25 %;
- Pomoc¢nik direktora 25 %;
- Sekretar 25 %;

- Racunovodstveni radnik 25 %:;



2. Prihodi ostvareni od naknada za izdavanje prostora i opreme u zakup, rasporeduju se na slijedeci
nacin:
- 70% za materijalne troskove, tekuce odrzavanje i nabavku opreme,
- 30% za strucno usavrSavanje, sportske i kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije i ostale aktivnosti.

3. Prihodi od izdavanja izvoda iz nastavnog plana i programa, rasporeduju se na slijedeci nacin:
- 30% za naknade radnicima koji sudjeluju u realizaciji poslova,
- izvrSiocu poslova koji priprema, izraduje i provjerava dokument, (po dokumentu) - 70%
- izvr$iocu poslova koji ovjerava dokument (po dokumentu) - 30%
- 40% za materijalne troskove, tekuce odrzavanje 1 nabavku opreme,

- 30% za struc¢no usavrSavanje, sportske 1 kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije 1 ostale aktivnosti.

4. Prihodi ostvareni po osnovu prodaje otpadnog materijala, rasporeduju se na slijedeci nacin:
- 20% za materijalne troSkove, tekuc¢e odrzavanje 1 nabavku opreme,
- 80% za stru¢no usavrSavanje, sportske 1 kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije 1 ostale aktivnosti.

5. Prihodi ostvareni od prodaje proizvoda sa prakti¢ne nastave, rasporeduju se na slijedec¢i nacin:
- 20% za materijalne troskove, tekuce odrzavanje 1 nabavku opreme,
- 80% za struc¢no usavrSavanje, sportske i kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije i1 ostale aktivnosti.

6. Prihodi ostvareni po osnovu realizacije reklamno-propagandnih usluga, rasporeduju se na
slijede¢i nacin:
- 70% za materijalne troskove, tekuce odrzavanje i nabavku opreme,
- 30% za stru¢no usavrSavanje, sportske i kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije 1 ostale aktivnosti.

8. Prihodi ostvareni po osnovu kopiranje i uvezivanje pisanog materijala, rasporeduju se na slijedeci
nacin:
- 70% za materijalne troskove, tekuce odrZavanje i nabavku opreme,
- 30% za stru¢no usavrSavanje, sportske i1 kulturne aktivnosti, takmicenja, nagrade
ucenicima, ekskurzije 1 ostale aktivnosti.

(2) Procenti u okviru ovih raspodjela se odnose na naknade u neto iznosu i pripadajuce poreze i
doprinose (bruto iznos).

IV PRACENJE NAPLATE VLASTITIH JAVNIH PRIHODA 1 IZVJESTAJ O UTROSKU
VLASTITIH JAVNIH PRIHODA
Clan 12.
(Uplata vlastitih javnih prihoda)



141170052UVU64 70, 1ld VISIC PI1IOUA.

-722642 — vlastiti javni prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora;

-722656 — vlastiti javni prihodi od pruZanja usluga cikli¢nog obrazovanja, Skole u prirodi, produzenog
boravka u §kolama, §kolarina, upisnina 1 sli¢no.

Clan 13.
(Rasporedivanje, pracenje naplate i rokova rasporedivanja vlastitih javnih prihoda Skole)
(1) Skola je duZna, ostvarene i napladene vlastite javne prihode, rasporediti na rashode u finansijskim
mjese¢nim planovima izvr§avanja Budzeta.
(2) Skola je duZna redovno pratiti, putem izvjestaja Ministartva finansija Kantona Sarajevo, dospjelost i
naplatu vlastitih javnih prihoda.

Clan 14,
(Izvjestaj o utrosku vlastitih javnih prihoda)
(1) Skola, kao budzetski korisnik, utvrduje Izvjestaj o utrodku vlastitih javnih prihoda.
(2) Izvjestaj o utrosku vlastitih javnih prihoda Skola dostavlja Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo, najmanje jedanput u 6 /Sest/ mjeseci.

V PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 15.
(Ostala pitanja)
(1) Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjivat ¢e se odredbe Pravilnika o vrstama
vlastitih javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" broj: 104/22),

Clan 16.
(Stupanje na snagu Pravilnika)
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo i objavi¢e se na
oglasnoj ploéi i web stranici Skole

Clan 17.
(Prestanak vaZenja ranijih akata)
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o sticanjanju i rapodjeli vlastitih

sredstava Javne ustanove Srednja poslovno-komercijalna i trgovacka $kola Sarajevo broj: 01-1384/17 od
14.12.2017. godine.

Broj: 01-1-1438/23
Sarajevo, 31.08.2023. godine
Predsjednik Skolskog odbora
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