
Pregled Dokumenata| Broj 37/25
Početna (/) /  Dokumenti (/Docs/) /  Službene novine Kantona Sarajevo (/Docs/Drzavni) /  Dokumenti pregled

Službene novine Kantona Sarajevo, broj 37/25
Na osnovu člana 66. st. (1) i (2) Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine
Federacije BiH", broj 35/05), člana 99. stav (8) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi u Kantonu
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 27/24), člana 16. stav (6) Kolektivnog ugovora za djelatnosti
predškolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj
24/22, 40/22, 7/24, 29/24, 39/24 i 17/25) i člana 16. stav (6) Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u
Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", br. 38/22, 47/22 - Ispravka, 28/23, 31/23 - Ispravka, 7/24, 39/24 i
17/25), nakon prethodno obavljenih konsultacija sa Samostalnim sindikatom osnovnog obrazovanja i odgoja Federacije
Bosne i Hercegovine - Kantonalni odbor Kantona Sarajevo i Sindikatom srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja nauke i
kulture Bosne i Hercegovine - Kantonalni odbor Kantona Sarajevo ministrica za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, uz
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, donosi

PRAVILNIK

O IZMJENAMA PRAVILNIKA ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS U OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA KAO
JAVNIM USTANOVAMA NA PODRUČJU KANTONA SARAJEVO

Član 1.
(Izmjena člana 4.)

U Pravilniku za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim školama kao javnim ustanovama na području Kantona
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 8/25) u članu 4. stav (4) mijenja se i glasi:

"(4) Obaveza direktora škole je da konkurs objavi najkasnije 10 dana od dana dobijanja saglasnosti, a što uključuje obaveze
i rokove utvrđene u st. (5) i (6) ovog člana.".

Član 2.
(Izmjena člana 7.)

U članu 7. stav (1) mijenja se i glasi:

"(1) Radni odnos na određeno i neodređeno vrijeme se može zasnovati i bez objavljivanja konkursa na način i pod
uslovima definisanim važećim kolektivnim ugovorima za djelatnosti predškolskog odgoja, osnovnog odgoja i obrazovanja i
za djelatnost srednjeg obrazovanja u Kantonu Sarajevo.".

Član 3.
(Izmjena člana 10.)

(1) U članu 10. u stavu (2) tačka c) mijenja se i glasi:
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"c) na ostalim poslovima nakon stjecanja
stručne spreme i profila koji se traže
konkursom 0,5 bodova, a maksimalno 37,5 bodova;".

 



(2) U stavu (3) tačka c) mijenja se i glasi:



"c) na ostalim poslovima nakon stjecanja
stručne spreme i profila koji se traže
konkursom 0,5 boda, a maksimalno 37,5 bodova;".

 



Član 4.
(Izmjena člana 11.)

U članu 11. stav (3) mijenja se i glasi:

"(3) Primjena bodovanja po osnovu stava (1) tač. a), b) i c) ovog člana vrši se na osnovu rješenja o sticanju posebnog
stručnog zvanja relevantnog za obavljanje posla na koji aplikant/kandidat konkuriše, a koje izdaje poslodavac u skladu sa
podzakonskim propisom kojim se reguliše ocjenjivanje, napredovanje i stjecanje stručnih zvanja odgajatelja, nastavnika i
stručnih saradnika u predškolskim ustanovama, osnovnim i srednjim školama i domovima učenika u Kantonu Sarajevo.".

Član 5.
(Izmjena člana 15.)

U članu 15. stav (2) u tački g) alineje 9) i 10) mijenjaju se i glase:

"9) uvjerenje/potvrda nadležne službe za zapošljavanje prema mjestu prebivališta aplikanta/kandidata o statusu
nezaposlenog lica, ne stariji od dana objave javnog konkursa i

10) uvjerenje/potvrda poslodavca da je zaposlen na određeno vrijeme ili je zaposlen sa nižom stručnom spremom od one
koju posjeduje sa obaveznom naznakom stepena stručne spreme i profila, odnosno zanimanja s kojom je radnik zasnovao
radni odnos kod poslodavca, ne stariji od dana objave javnog konkursa.".

Član 6.
(Izmjena člana 18.)

(1) U članu 18. stav (4) riječi: "dodjeljivanjem OID broja nadležnim inspektorima" brišu se.

(2) U stavu (6) riječi: "dodjeljivanjem OID broja" brišu se.

Član 7.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Službenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 11-02-43850/25
15. septembra 2025. godine

Sarajevo

Ministrica
Naida Hota-Muminović, s. r.

Hvala što ste naš pretplatnik. Koristite pogodnosti koje dobijate
pretplatom.



O nama
Javno preduzeće Novinsko-izdavačka organizacija SLUŽBENI LIST BOSNE I HERCEGOVINE. Sva prava pridržana. 2014

Adresa
Džemala Bijedića 39/III
71000 Sarajevo
Bosna i Hercegovina
Email: sllist@sllist.ba (mailto:sllist@sllist.ba)
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Email (mailto:urednistvo@sllist.ba)
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Email (mailto:pretplata@sllist.ba)

Email (mailto:info@sllist.ba)

Kontakti
Centrala
Tel: 033/722-030
Uredništvo
Tel: 033/722-038
Pravna služba
Tel: 033/722-051
Računovodstvo
Tel: 033/722-045, Fax: 033/722-046
Pretplata
Tel: 033/722-054
Ekspedit
Tel: 033/722-041

Email (mailto:info@sllist.ba)

Email (mailto:oglasi@sllist.ba)

Prodaja
Tel: 033/722-079
Oglasni odjel
Tel: 033/722-049 i 033/722-050, Fax: 033/722-074
Tehnički sekretar
Tel: 033/722-061, Fax: 033/722-064
Ured direktora
Tel: 033/722-061
Komercijala
Tel: 033/722-042
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